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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО УПРАВЛЕНИЯ

ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

пгт Славянка
01.12.2021                                                                                                                             № ______

Об утверждении регламента 

Контрольно-счетного управления 

Хасанского муниципального района 

В соответствии с разделами 11, 13 Положения о Контрольно-счетном управлении Хасанского муниципального района (нормативный правовой акт Думы Хасанского муниципального района от 29.03.2017 № 410-НПА):

1. Утвердить Регламент Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района.

2.  Регламент Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района вступает в действие с момента его подписания.

3.  Признать утратившим действие Распоряжения председателя Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района от 03.04.2017 № 1.

4. Старшему специалисту 1 разряда (Хроменкова Е.В.):

- ознакомить с Регламентом всех должностных лиц и муниципальных служащих Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района;

- организовать размещение Распоряжения на официальном интернет-сайте Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района.

5. 
Контроль за исполнением Распоряжения оставляю за собой.

Председатель Контрольно-счетного управления




А.В. Дейнеко

Ознакомлены: _______________________________________



________________________________________



________________________________________



________________________________________



________________________________________
УТВЕРЖДЕН
Распоряжением председателя
Контрольно-счетного управления
Хасанского муниципального района
от 01.12.2021 № ___
РЕГЛАМЕНТ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО УПРАВЛЕНИЯ
ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Контрольно-счетное управление Хасанского муниципального района (далее – КСУ Хасанского муниципального района) осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Приморского края от 08.02.2012 года № 5-КЗ «Об отдельных вопросах деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Приморского края»,  Уставом муниципального образования Хасанский муниципальный район, Нормативным правовым актом Думы Хасанского муниципального района от 29.03.2017 № 140-НПА «О Контрольно-счетном управлении Хасанского муниципального района», другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Приморского края, Хасанского муниципального района. 
1.2. КСУ Хасанского муниципального района входит в структуру органов местного самоуправления муниципального образования Хасанский муниципальный район, образуется решением Думы Хасанского муниципального района и является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля Хасанского муниципального района.

1.3. КСУ Хасанского муниципального района является юридическим лицом  с организационно-правовой формой – муниципальное казённое учреждение; имеет гербовую печать, штамп, официальный бланк со своим наименованием. Местонахождение КСУ Хасанского муниципального района: 692701, Приморский край, Хасанский район, пгт. Славянка, ул. Молодежная, 1, офис 225. 

1.4. Деятельность КСУ Хасанского муниципального района основывается на принципах законности, объективности, эффективности, независимости, открытости и гласности.

1.5. Настоящий Регламент является локальным нормативным правовым актом КСУ Хасанского муниципального района, определяет вопросы его внутренней деятельности, полномочия и обязанности председателя и иных должностных лиц (работников, служащих) Контрольно-счётного управления, порядок организации и осуществления внешнего муниципального финансового контроля, иной деятельности.

1.6. По вопросам, порядок решения которых не урегулирован настоящим Регламентом, решения принимаются председателем Контрольно-счетного управления. 
2. ЧИСЛЕННОСТЬ, СТРУКТУРА
И ГАРАНТИИ СТАТУСА ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ

2.1. Численность Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района устанавливается Думой Хасанского муниципального района по представлению председателя КСУ. 
КСУ Хасанского муниципального района образуется в составе председателя, аудитора и аппарата Контрольно-счетного управления.
2.2. Структура контрольно-счетного органа определяется и утверждается распоряжением председателя КСУ Хасанского муниципального района. 
В состав аппарата Контрольно-счетного управления входит старший инспектор и старший специалист 1 разряда.

2.3. Председатель КСУ Хасанского муниципального района, аудитор и старший инспектор являются должностными лицами контрольно-счетного органа.
Должностные лица контрольно-счетных органов подлежат государственной защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной защите судей, должностных лиц правоохранительных и контролирующих органов и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Должностные лица контрольно-счетных органов обладают гарантиями профессиональной независимости.

2.4. Председатель КСУ Хасанского муниципального района и аудитор замещают муниципальные должности на постоянной основе; срок их полномочий составляет 5 лет. 
Старший инспектор и старший специалист 1 разряда замещают должности муниципальной службы и исполняют обязанности на основании трудового договора в соответствии с Трудовым кодексом РФ, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ», иными нормативными правовыми актами Приморского края и Хасанского муниципального района.
3. ОСНОВНЫЕ ПОЛНОМОЧИЯ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО УПРАВЛЕНИЯ 
ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
3.1. Контрольно-счетное управление Хасанского муниципального района:
1) организует и осуществляет контроль за законностью и эффективностью использования средств местного бюджета, а также иных средств в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

2) проводит экспертизу проектов местного бюджета, проверка и анализ обоснованности его показателей;

3) проводит внешнюю проверку годового отчета об исполнении местного бюджета;

4) проводит аудит в сфере закупок товаров, работ и услуг в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

5) проводит оценку эффективности формирования муниципальной собственности, управления и распоряжения такой собственностью и контроль за соблюдением установленного порядка формирования такой собственности, управления и распоряжения такой собственностью (включая исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности);

6) проводит оценку эффективности предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет средств местного бюджета, а также оценка законности предоставления муниципальных гарантий и поручительств или обеспечения исполнения обязательств другими способами по сделкам, совершаемым юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями за счет средств местного бюджета и имущества, находящегося в муниципальной собственности;

7) проводит экспертизу проектов муниципальных правовых актов в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, экспертизу проектов муниципальных правовых актов, приводящих к изменению доходов местного бюджета, а также муниципальных программ (проектов муниципальных программ);

8) проводит анализ и мониторинг бюджетного процесса в муниципальном образовании, в том числе готовит предложения по устранению выявленных отклонений в бюджетном процессе и совершенствованию бюджетного законодательства Российской Федерации;

9) проводит оперативный анализа исполнения и контроля за организацией исполнения местного бюджета в текущем финансовом году, ежеквартальное представление информации о ходе исполнения местного бюджета, о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в Думу Хасанского муниципального района и главе Хасанского муниципального района;

10) осуществляет контроль за состоянием муниципального внутреннего и внешнего долга;

11) проводит оценку реализуемости, рисков и результатов достижения целей социально-экономического развития муниципального образования, предусмотренных документами стратегического планирования муниципального образования, в пределах компетенции контрольно-счетного органа муниципального образования;

12) участвует в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции;

13) осуществляет контроль за законностью и эффективностью использования средств бюджета Хасанского муниципального района, поступивших соответственно в бюджеты поселений, входящих в состав Хасанского муниципального района;

14) осуществляет иные полномочия в сфере внешнего муниципального финансового контроля, установленные федеральными законами, законами субъекта Российской Федерации, уставом и нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования.

3.2 КСУ Хасанского муниципального района вправе осуществлять полномочия контрольно-счетного органа городских/сельских поселений, входящих в состав Хасанского муниципального района, по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля их бюджетов на основании соглашения, заключенного с Думой Хасанского муниципального района и с муниципальным комитетом поселения.
3.3. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется Контрольно-счетным управлением:

1) в отношении органов местного самоуправления и муниципальных органов, муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, а также иных организаций, если они используют имущество, находящееся в собственности муниципального района;

2) в отношении иных лиц в случаях, предусмотренных Бюджетным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами.
4. ПОЛНОМОЧИЯ И ОБЯЗАННОСТИ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ 
КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО УПРАВЛЕНИЯ
4.1. Председатель КСУ Хасанского муниципального района:
1) осуществляет общее руководство деятельностью Контрольно-счетного управления;  

2) определяет и утверждает Регламент Контрольно-счетного управления;  

3) определяет и утверждает структуру Контрольно-счетного управления;

4) определяет и утверждает Правила внутреннего трудового распорядка;

5) составляет и утверждает план работы Контрольно-счетного управления и изменения к нему;

6) разрабатывает и утверждает стандарты внешнего муниципального финансового контроля и по вопросам внутренней деятельности; 

7) утверждает результаты контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счетного управления; 
8) подписывает представления и предписания Контрольно-счетного управления; 

9) представляет Думе Хасанского муниципального района ежегодный отчет о деятельности Контрольно-счетного управления; 

10) представляет Думе Хасанского муниципального района и главе муниципального района информацию о ходе исполнения бюджета муниципального района, о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

11) представляет Контрольно-счетное управление в отношениях с государственными органами Российской Федерации, государственными органами Приморского края и органами местного самоуправления; 

12) издает правовые акты (приказы, распоряжения, постановления) по вопросам организации деятельности Контрольно-счетного управления. 

13) осуществляет полномочия по найму и увольнению работников аппарата Контрольно-счетного управления;

14) осуществляет мероприятия по противодействию коррупции и профилактике коррупционных правонарушений;

15) осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Приморского края, настоящим Нормативным правовым актом.

 Председатель КСУ может являться руководителем контрольных и экспертно-аналитических мероприятий. 

4.2. Аудитор:
1) проводит работу по внешнему муниципальному финансовому контролю бюджета Хасанского муниципального района, в том числе контрольные и экспертно-аналитические мероприятия в соответствии с планом работы и в пределах полномочий КСУ Хасанского муниципального района; 

2) подписывает представления по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

3) осуществляет контроль за исполнением представлений и предписаний, подготовленных по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;  

4) готовит по поручению председателя материалы, связанные с деятельностью КСУ Хасанского муниципального района;  

5) разрабатывает методики и стандарты внешнего муниципального финансового контроля по направлению деятельности;  

6) осуществляет работу по внедрению в практику деятельности новых информационных технологий, технических систем, программных продуктов и методик;  

7) выполняет иные обязанности, определяемые распоряжениями, поручениями председателя;

8) в отсутствие председателя руководит деятельностью КСУ Хасанского муниципального района. 
4.3. Старший инспектор Контрольно-счетного управления:
1) осуществляет внешний муниципальный финансовый контроль бюджетов городских и сельских поселений, входящих в состав Хасанского муниципального района, в части и в объеме, предусмотренных Соглашениями о передаче полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля;

2) оформляет результаты проводимых им мероприятий в соответствии с требованиями нормативных и методических документов; классифицирует выявленные нарушения, подготавливает предложения, направленные на их устранение;

3) докладывает о результатах проведенных мероприятий на заседаниях муниципальных комитетов поселений Хасанского муниципального района (в случае привлечению к участию в заседаниях);

4) участвует в подготовке проекта плана работы Контрольно-счетного управления по закрепленному за ним направлению деятельности и отчетов об их выполнении;

5) подготавливает предложения по совершенствованию работы Контрольно-счетного управления;

6) поддерживает уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

7) качественно и в установленный срок выполняет поручения председателя Контрольно-счетного управления, по вопросам, входящим в его компетенцию;

8) по распоряжению председателя КСУ Хасанского муниципального района участвует в контрольных, экспертно-аналитических и иных мероприятиях по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля в соответствии с Планом работы КСУ;
9) выполняет иные обязанности, возложенные на него правовыми актами.

4.4. Старший специалист 1 разряда:
4.4.1. В области бухгалтерской работы:

 1) организует работу по ведению регистров бухгалтерского учета, исполнению смет расходов, учету имущества, обязательств, основных средств, материально-производственных запасов, денежных средств, финансовых, расчетных операций,  финансовых результатов деятельности организации;

2) обеспечивает своевременное и точное отражение на счетах бухгалтерского учета хозяйственных операций, движения активов, формирования доходов и расходов, выполнения обязательств;

3) обеспечивает контроль за соблюдением порядка оформления первичных учетных документов;

4) обеспечивает своевременное начисление и перечисление налогов и сборов  в ФНС РФ; обязательных страховых взносов в ПФР РФ, ФФОМС РФ и ФСС РФ;

5) обеспечивает своевременное составление и предоставление месячных, квартальных отчетов и годовой баланс в финансовое управление администрации Хасанского муниципального района в установленные сроки;

 6) осуществляет контроль за расходованием фонда оплаты труда, организацией и правильностью расчетов по оплате труда работников, проведением инвентаризаций, порядком ведения бухгалтерского учета, отчетности, а также проведением документальных ревизий;

 7) принимает участие в проведении финансового анализа и формировании налоговой политики на основе данных бухгалтерского учета и отчетности, в организации внутреннего финансового контроля;

8) составляет проекты бюджетных смет на очередной финансовый год;

9) ведет работу по обеспечению соблюдения финансовой и кассовой дисциплины, бюджетных смет расходов, законности списания со счетов бухгалтерского учета недостач, дебиторской задолженности и других потерь;

 10) обеспечивает составление отчета об исполнении бюджетов денежных средств и смет расходов, подготовку необходимой бухгалтерской и статистической отчетности, представление их в установленном порядке в соответствующие органы (налоговые органы, Росстат, ПФР, органы социального страхования и иные);

11) обеспечивает сохранность бухгалтерских документов и сдачу их в установленном порядке в архив;

          12) оказывает консультационную помощь иному персоналу КСУ района по вопросам финансов, бюджета, налогов.

4.4.2. В области делопроизводства:

1) 
разрабатывает инструкцию по делопроизводству;

2)
разрабатывает и представляет на утверждение председателю КСУ номенклатуру дел;

3) 
осуществляет регистрацию входящей, исходящей документации и внутренних служебных документов КСУ района, обеспечивает сохранность  проходящей служебной документации;

4)
осуществляет пересылку, передачу исходящей корреспонденции; 

5)
осуществляет регистрацию, учет, хранение распоряжений (приказов) и постановлений, изданных председателем КСУ;

6)
осуществляет систематизацию и хранение документов текущего документооборота;

7)
ведет архивное делопроизводство, обеспечивает передачу дел в архив;
8)
организует размещение на официальном интернет-сайте КСУ района актуальной информации о деятельности КСУ района; 

9)
выполняет функции и полномочия контрактного управляющего в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд КСУ Хасанского муниципального района;

10)
организует и осуществляет иные мероприятия по вопросам делопроизводства в соответствии с инструкцией по делопроизводству.


4.4.3. В области кадровой работы:

1) организует первичный прием документов кандидатов на муниципальную службу в КСУ района, проводит проверочные мероприятия в отношении личных документов указанных лиц в соответствии с законодательством о защите персональных данных;

2) осуществляет прием, выдачу, учет, ведение, хранение трудовых книжек, личных дел и личных карточек (форма Т.2) служащих КСУ района;

3) ведет табеля учета использования рабочего времени по форме Ф.0504421 (в случае издания отдельного распоряжения председателя КСУ);

4) отвечает за направление в уполномоченный орган сведений в отношении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в КСУ Хасанского муниципального района, уволенных с утратой доверия, для включения их в реестр лиц, уволенных с утратой доверия, а также для исключения из реестра сведений по основаниям, указанным в Положении о реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия.

5. ПЛАНИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
5.1. Контрольно-счетное управление осуществляет свою деятельность на основе годового плана работы, который разрабатывается им самостоятельно и утверждается председателем с учетом ресурсной обеспеченности и соблюдения требований Трудового кодекса РФ по нормированию труда. 
План работы включает в себя мероприятия по всем видам деятельности, осуществляемым Контрольно-счетным управлением в соответствии с разделом 7 Нормативного правового акта от 29.03.2017 № 140-НПА «О Контрольно-счётном управлении Хасанского муниципального района», а также мероприятия по обеспечению деятельности Контрольно-счетного управления. В план включают контрольные, экспертно-аналитические, организационные мероприятия с указанием сроков их проведения. Годовой план работы утверждается в срок до 30 декабря года, предшествующего планируемому. 
5.2. В соответствии с разделом 10 Нормативного правового акта от 29.03.2017 № 140-НПА «О Контрольно-счётном управлении Хасанского муниципального района» включению в план работы Контрольно-счетного управления подлежат поручения Думы Хасанского муниципального района, предложения и запросы главы Хасанского муниципального района, направленные в Контрольно-счетное управление до 15 декабря года, предшествующего планируемому.

5.3. Внесение изменений в годовой план работы осуществляется по предложениям должностных лиц Контрольно-счетного управления, по поручениям Думы Хасанского муниципального района, по предложениям и запросам главы Хасанского муниципального района.
Поручения Думы Хасанского муниципального района, предложения и запросы главы Хасанского муниципального района, влекущие изменения плана работы, рассматриваются Контрольно-счетным управлением в 10-дневный срок со дня их поступления. По результатам рассмотрения направляется ответ в Думу Хасанского муниципального района, главе Хасанского муниципального района.

5.4. В случае отказа в проведении контрольного мероприятия или экспертизы документов председатель Контрольно-счетного управления отправляет мотивированное обоснование отказа.
Основанием для отказа включения в план работы Контрольно-счетного управления предложений и запросов главы Хасанского муниципального района, поручений Думы Хасанского муниципального  является:

- по предложенному мероприятию уже имеется заключение и (или) отчет Контрольно-счетного управления;

- предложенное мероприятие не входит в компетенцию Контрольно-счетного управления;

- вопрос по предложенному мероприятию выходит за пределы вопросов местного значения;

- вопрос по предложенному мероприятию включен в иное контрольное и (или) экспертно-аналитическое мероприятие;

- ресурсы Контрольно-счетного управления не позволяют выполнить предложенный объем мероприятий.

6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНТРОЛЬНЫХ, ЭКСПЕРТНО-АНАЛИТИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ И ИНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

6.1. Внешний муниципальный финансовый контроль и иная деятельность Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района осуществляется в соответствии со стандартами.
6.2. В КСУ Хасанского муниципального района разрабатываются и действуют стандарты двух видов: стандарты организации деятельности КСУ Хасанского муниципального района (СОД) и стандарты финансового контроля, осуществляемого КСУ Хасанского муниципального района (СФК). 

Стандарты утверждаются распоряжением председателя КСУ Хасанского муниципального района и являются обязательными для исполнения всеми сотрудниками контрольно-счетного органа. 
6.3. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется в форме контрольных или экспертно-аналитических мероприятий в соответствие со стандартами СФК.

6.5. Сроки проведения экспертно-аналитических мероприятий в части экспертизы проектов муниципальных правовых актов, муниципальных программ, экспертизы проекта решения о бюджете и внесение в него изменений регулируются соответствующими нормативными правовыми актами Хасанского муниципального района и городских/сельских поселений.
В остальных случаях экспертно-аналитические и контрольные  мероприятия проводятся в срок до 30 календарных дней. 

6.7. Результаты экспертно-аналитического мероприятия оформляются в виде отчета или заключения в течение 5 рабочих дней со дня окончания срока его проведения.  

6.8. При проведении контрольного мероприятия составляется акт, который доводится до сведения руководителей проверяемых органов и организаций не позднее 5 рабочих дней со дня окончания контрольного мероприятия. 
В течение 7 рабочих дней со дня получения акта о результатах проведения контрольного мероприятия руководитель или иное уполномоченное должностное лицо контролируемого органа (организации, учреждения) вправе представить в КСУ Хасанского муниципального района свои замечания (пояснения) на акт проверки.
На основании акта по результатам проведения контрольного мероприятия в течение 5 рабочих дней со дня истечения срока, установленного контролируемому органу (организации, учреждению) для предоставления замечаний (пояснений) на акт проверки, составляется отчет о контрольном мероприятии.
6.9. Результаты контрольных и экспертно-аналитических мероприятий представляются в Думу Хасанского муниципального района и главе муниципального района в срок не более 3 рабочих дней со дня окончательного оформления результатов проведенных мероприятий.   

6.10. Заключение по результатам мероприятия опубликовывается на официальном интернет-сайте Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района. 

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО УПРАВЛЕНИЯ 
С ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, ИНЫМИ КОНТРОЛЬНЫМИ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫМИ ОРГАНАМИ, И ДРУГИМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ

7.1. КСУ Хасанского муниципального района вправе взаимодействовать с государственными контрольными (правоохранительными, надзорными) органами (далее – Органы).

7.2. Порядок взаимодействия с указанными Органами определяется на основании соглашений и в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Приморского края, муниципального образования.

7.3. В процессе осуществления деятельности в пределах своих полномочий Контрольно-счетное управление вправе привлекать к участию в проводимых им мероприятиях на безвозмездной основе специалистов, экспертов государственных, муниципальных органов и учреждений (по согласованию с их руководителями).
7.4. В случае, если при проведении контрольных мероприятий выявлены факты незаконного использования средств местного бюджета, в которых усматриваются признаки преступления или коррупционного правонарушения, Контрольно-счетное управление  передает материалы контрольных мероприятий в правоохранительные органы в следующем порядке:

7.4.1. Должностные лица, ответственные за проведение контрольного мероприятия, передают материалы контрольного мероприятия с проектом сопроводительного письма председателю Контрольно-счетного управления для направления их в правоохранительные органы.

7.4.2. В сопроводительном письме указываются:

- документы Контрольно-счетного управления, на основании которых проводилось контрольное мероприятие;

- наименование учреждения – объекта контрольного мероприятия;

- должностное лицо Контрольно-счетного управления, проводившее контрольное мероприятие;

-  факты незаконного использования средств местного бюджета, в которых усматриваются признаки преступления или коррупционного правонарушения;

- опись материалов контрольного мероприятия, которые передаются в правоохранительные органы, подписанная председателем Контрольно-счетного управления.

7.4.3. Председатель Контрольно-счетного управления подписывает сопроводительное письмо и направляет материалы контрольного мероприятия в правоохранительные органы.
8. СОСТАВЛЕНИЕ ПРОТОКОЛОВ 
ОБ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЯХ

8.1. При непосредственном обнаружении должностными лицами КСУ Хасанского муниципального района достаточных данных, указывающих на наличие события административного правонарушения, составление протоколов об административной ответственности осуществляется в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях. 

8.2. При составлении и оформлении административного протокола должностные лица КСУ Хасанского муниципального района руководствуются федеральными законами, законами Приморского края, иными нормативными правовыми актами, Стандартами внешнего муниципального финансового контроля.
9. ПОРЯДОК ВЕДЕНИЯ ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА
9.1. Организация документооборота, подготовка документов, ведение учета, регистрации, контроль исполнения и хранение документов, образующихся в деятельности Контрольно-счетного управления, осуществляется в соответствии с Инструкцией по делопроизводству Контрольно-счетного управления, утверждаемой распоряжением председателя.

9.2. В деятельности Контрольно-счетного управления используются бланки документов, установленные Регламентом (приложения 1-7 к настоящему Регламенту).
9.3. За качество, достоверность и своевременность подготовленных документов несут ответственность исполнители документов – должностные лица.
10. ПОРЯДОК НАПРАВЛЕНИЯ ЗАПРОСОВ
10.1. Запросы в проверяемые органы и организации (далее – запросы) направляются на бланке Контрольно-счетного управления.

10.2. Запросы подписываются председателем Контрольно-счетного управления или должностным лицом Контрольно-счетного управления.

10.3. Запросы должны содержать следующую информацию:

1) наименование проверяемого органа или организации;

2) инициалы и фамилия должностного лица проверяемого органа или организации;

3) перечень документов, материалов, информацию, необходимых для проведения   контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

4) сроки предоставления информации, документов, материалов.

В случае если сроки не установлены, указанные информация, документы и материалы представляются в сроки, установленные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.
10.4. В соответствие с Законом Приморского края от 08.02.2012 года № 5-КЗ «Об отдельных вопросах деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Приморского края», органы и организации, в отношении которых КСУ Хасанского муниципального района вправе осуществлять внешний муниципальный финансовый контроль, их должностные лица, а также территориальные органы федеральных органов исполнительной власти Приморского края и их структурные подразделения в 10-дневный срок обязаны представлять в контрольно-счетные органы по их запросам информацию, документы и материалы, необходимые для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

10.5. Ответы на запросы КСУ Хасанского муниципального района, направленные в рамках проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий на основании поручений представительных органов муниципальных образований, предложений и запросов глав муниципальных образований, а также направленные в рамках проведения экспертизы проекта бюджета муниципального образования на очередной финансовый год, представляются в КСУ Хасанского муниципального района в течение трех рабочих дней.

11. ОТЧЕТНОСТЬ И ГЛАСНОСТЬ

11.1. Основными формами обеспечения гласности в деятельности Контрольно-счетного управления являются:

- предоставление в Думу Хасанского муниципального района ежегодного отчета о деятельности Контрольно-счетного управления, отчетов о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, заключений или письменных ответов на основании запросов главы Хасанского муниципального района, поручений Думы Хасанского муниципального района;

- размещение информации по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
11.2. В соответствии с Положением о Контрольно-счетном управлении Хасанского муниципального района устанавливается следующий порядок обеспечения гласности и официального предоставления и опубликования информации о деятельности Контрольно-счетного управления:
- о проведенных контрольных, либо экспертно-аналитических мероприятиях, информация может предоставляться для опубликования в официальных бюллетенях или размещения в сети «Интернет» только после утверждения их результатов председателем Контрольно-счетного управления;

- содержание, объем, форма и сроки официального предоставления информации о результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий для опубликования в бюллетенях определяется председателем Контрольно-счетного управления;

- результаты контрольных, либо экспертно-аналитических мероприятий предоставляются для размещения в сети «Интернет» в виде информации в течение 90 дней с момента утверждения их результатов председателем Контрольно-счетного управления.
12. ФИНАНСОВОЕ, МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 
И ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
12.1. Финансовое, материально-техническое и организационное обеспечение деятельности КСУ Хасанского муниципального района осуществляется за счет средств бюджета Хасанского муниципального района, в том числе сформированных за счет межбюджетных трансфертов из бюджетов поселений на осуществление переданных КСУ Хасанского муниципального района полномочий городских/сельских поселений.  

12.2.  Финансовое, материально-техническое и организационное обеспечение деятельности КСУ Хасанского муниципального района должно предоставляться в объеме, позволяющем обеспечить осуществление возложенных на него полномочий.  

Приложение № 1 

 к Регламенту Контрольно-счетного управления
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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО УПРАВЛЕНИЯ

ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РАСПОРЯЖЕНИЕ

пгт Славянка
Дата                                                                                                                             № 
Председатель Контрольно-счетного управления
Приложение № 2

к Регламенту Контрольно-счетного управления
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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО УПРАВЛЕНИЯ

ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РАСПОРЯЖЕНИЕ

пгт Славянка
Дата










№
О проведении 

контрольного мероприятия

В соответствии с пунктом ___ Плана работы Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района на 20__ год:
1. Направить ___(должность и ФИО)_________ для проведения контрольного мероприятия в ( название объекта проверки)_________________________________  
2. Определить срок проведения контрольного мероприятия с ____ по ___ 20__ года.

Ознакомлена ____________

Председатель Контрольно-счетного управления
Приложение № 3 

к Регламенту Контрольно-счетного управления

	УТВЕРЖДАЮ

Председатель Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района
______________ 

«___»__________ 20     г.




УДОСТОВЕРЕНИЕ

на право проведения контрольного мероприятия:

«_______________________(наименование мероприятия)______________________»

Основание для проведения проверки: пункт __ Плана работы Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района на 20__ год.

Срок проведения проверки: с __ по __ _______ 20__ года.

Объект контроля: ________________________________________________________

Сотрудник, уполномоченный на проведение контрольного мероприятия: 
_________________________________________________________________________
Удостоверение выдано на основании распоряжения председателя Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района № ___ (КМ) от __ _____ 20__ г.
Приложение № 4

к Регламенту Контрольно-счетного управления
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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЕ 

УПРАВЛЕНИЕ ХАСАНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
№ 

« ___ » _________2017г.

692701, Приморский край,

пгт Славянка, ул. Молодежная, 1

duma_hasan @ ramb1er.ru
тел., факс (42331) 47-5-48, 47-0-87


	Должность руководителя

 и название организации

	


Уведомление о проведении 

контрольного мероприятия

Председатель  Контрольно-счетного управления                               ФИО
Приложение № 5

к Регламенту Контрольно-счетного управления

УТВЕРЖДАЮ:

Председатель Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района ___________________

«      » ________ 20     г.
Программа
проведения контрольного мероприятия по вопросу:
« наименование  контрольного мероприятия »
Основание для проведения контрольного мероприятия:

Бюджетный Кодекс РФ, Устав Хасанского муниципального района, Положение «О Контрольно-счетном управлении Хасанского муниципального района», пункт __ Плана работы Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района на 20  год, распоряжение председателя Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района от ____ 20     года №  ___ (КМ). 
Цель контрольного мероприятия: из распоряжения (КМ).

Предмет проверки: средства бюджета, документы, сведения необходимые для проведения контрольного мероприятия и т.п.
Объекты контроля: (название организации) 
Проверяемый период: _(год, квартал, месяц).
Сроки проведения контрольного мероприятия: из распоряжения (КМ).
Вопросы проверки: 
Вопросы программы контрольного мероприятия составляет сотрудник, ответственный за его проведение, при необходимости утвержденная программа может быть дополнена или сокращена в процессе проведения мероприятия. 
Руководитель контрольного мероприятия: должность и ФИО сотрудника Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района.
Исполнители контрольного мероприятия: должность и ФИО сотрудника Контрольно-счетного управления Хасанского муниципального района.
Срок представления акта проверки: дата.
Срок представления отчета по результатам проверки: дата.

Должность сотрудника, составившего программу



(ФИО).

Приложение № 6

к Регламенту Контрольно-счетного управления
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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЕ 

УПРАВЛЕНИЕ ХАСАНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
№ 

« ___ » _________2017г.

692701, Приморский край,

пгт Славянка, ул. Молодежная, 1

duma_hasan @ ramb1er.ru
тел., факс (42331) 47-5-48, 47-0-87


	Должность руководителя 
и название организации

	


Представление по устранению выявленных нарушений.

Представление должно содержать: 

а) информацию о нарушениях, выявленных в результате проведения мероприятия, и касающихся компетенции должностного лица проверяемого органа и организации, которым направляется представление;

б) предложения по принятию мер по устранению выявленных нарушений и недостатков, предотвращению нанесения материального ущерба, возмещению причиненного вреда, по привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, а также мер по пресечению, устранению и предупреждению нарушений.

Председатель  Контрольно-счетного управления




ФИО
Приложение № 7





к Регламенту Контрольно-счетного управления
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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЕ 

УПРАВЛЕНИЕ ХАСАНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
№ 

« ___ » _________2017г.

692701, Приморский край,

пгт Славянка, ул. Молодежная, 1

duma_hasan @ ramb1er.ru
тел., факс (42331) 47-5-48, 47-0-87


	Должность руководителя 
и название организации

	


Предписание по устранению выявленных нарушений
Предписание Контрольно-счетного управления должно содержать:

а) информацию о конкретных нарушениях и основаниях вынесения предписания; 

б) требования о принятии безотлагательных мер по пресечению и предупреждению нарушений, устранению препятствий для проведения должностными лицами Контрольно-счетного управления контрольных мероприятий;

в) сроки исполнения предписания. 
Председатель  Контрольно-счетного управления




ФИО
19

