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                                                  ПРОЕКТ
ДУМА ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА



РЕШЕНИЕ

                                                                 пгт Славянка

________2018                                                                                                                 № _____

О Нормативном правовом акте 

«О порядке проведения конкурса 
по отбору кандидатур на должность 
главы Хасанского муниципального района»

В соответствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Хасанского муниципального района

Дума Хасанского муниципального района

РЕШИЛА:

1. Принять Нормативный правовой акт «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района».

2. Направить Нормативный правовой акт «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района» врио главы Хасанского муниципального района для подписания и официального опубликования.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

Председатель Думы                                                           



А.П. Якимчук
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ДУМА ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

пгт Славянка
НОРМАТИВНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ

«О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района»
Принят решением Думы Хасанского муниципального района от _______ № _____

1. Общие положения

1.1. Настоящий Нормативный правовой акт в соответствии со статьей 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьей 35 Устава Хасанского муниципального района устанавливает порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района, а также порядок деятельности конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района.

1.2. Для целей применения настоящего Нормативного правового акта используются следующие понятия:

1) кандидат на должность главы Хасанского муниципального района (далее - кандидат) - лицо, изъявившее желание участвовать в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района в порядке, предусмотренном настоящим Нормативным правовым актом и признанное в последующем по результатам данного конкурса его победителем, и предложенное Думе Хасанского муниципального района для избрания на должность главы Хасанского муниципального района;

2) конкурс на должность главы Хасанского муниципального района (далее - конкурс) проводимая в порядке, установленном настоящим Нормативным правовым актом, процедура отбора кандидатур из числа участников конкурса.
3) конкурсная комиссия по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района (далее - комиссия) - коллегиальный орган, формируемый в порядке и сроки, которые установлены настоящим Нормативным правовым актом, организующий и обеспечивающий проведение конкурса;
1.3. Конкурс проводится в случаях:

1) истечения срока полномочий главы Хасанского муниципального района;

2) досрочного прекращения полномочий главы Хасанского муниципального района;

3) признания конкурса несостоявшимся по основаниям, предусмотренным                  пунктом 4.12, пунктом 4.19, пунктом 4.32 настоящего Нормативного правового акта;
4) если ни один из кандидатов, представленных комиссией по результатам конкурса, не будет избран главой Хасанского муниципального района решением Думы Хасанского муниципального района;
5) если кандидат, представленный комиссией по результатам конкурса, после принятия Думой Хасанского муниципального района решения об избрании главы Хасанского муниципального района не представит в Думу Хасанского муниципального района копию приказа (иного документа) об освобождении его от обязанностей, не совместимых со статусом выборного должностного лица, либо копии документов, удостоверяющих подачу в установленный срок заявления об освобождении от указанных обязанностей.

1.4. Целью конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района из общего числа лиц, представивших документы в порядке, предусмотренном настоящим Нормативным правовым актом для участия в конкурсе. 
1.5. Проведение конкурса и работа комиссии основываются на следующих принципах:

1) открытость информации об объявлении и проведении конкурса;

2) равный доступ граждан к участию в конкурсе;

3) объективная и непредвзятая оценка кандидатов.

2. Порядок формирования и организация деятельности комиссии 
2.1. Организация и проведение конкурса осуществляется комиссией, формируемой в соответствии с частью 2.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом Хасанского муниципального района и настоящим Нормативным правовым актом.
2.2. Общее число членов комиссии составляет восемь человек.

2.3. Комиссия обладает следующими полномочиями:

1) рассматривает документы, представленные для участия в конкурсе;

2) обеспечивает соблюдение равных условий проведения конкурса для каждого кандидата;

3) определяет результаты конкурса;

4) представляет кандидатуры на должность главы Хасанского муниципального района на рассмотрение Думы Хасанского муниципального района;
5) рассматривает заявления и вопросы, возникающие в процессе проведения конкурса;

6) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Нормативным правовым актом.

2.4. При формировании комиссии половину от установленного общего числа членов комиссии назначает - Дума Хасанского муниципального района, а другую половину - Губернатор Приморского края. 

2.5. Лица, назначаемые Губернатором Приморского края, считаются членами комиссии с момента их назначения.
2.6. В число членов комиссии, назначаемых Думой Хасанского муниципального района, входят четыре депутата Думы Хасанского муниципального района.

Персональный состав членов комиссии от Думы Хасанского муниципального района, назначается решением Думы Хасанского муниципального района, принятым простым большинством голосов депутатов от установленного числа депутатов Думы Хасанского муниципального района, после гласного обсуждения каждой из представленных кандидатур.

Предложения о кандидатах в члены комиссии, назначаемых Думой Хасанского муниципального района, формируются председателем Думы Хасанского муниципального района, депутатами, фракциями политических партий, представленных в Думе Хасанского муниципального района, в том числе и в порядке самовыдвижения.

Кандидатуры представляются инициатором выдвижения при условии, что данными лицами дано письменное согласие, быть членом комиссии. Кандидат не может дать согласие на выдвижение более чем одному инициатору выдвижения.

2.7. Членами комиссии не могут быть:
1) лица, не достигшие возраста 21 года;
2) лица, признанные недееспособными или ограниченно дееспособными решением суда, вступившим в законную силу;
3) лица, имеющие не снятую или не погашенную в установленном законом порядке судимость;
4) супруги и близкие родственники кандидатов (родители, дети, усыновители, усыновленные, родные братья и родные сестры, дедушки, бабушки, внуки), близкие родственники супругов кандидатов, лица, состоящие в свойстве с кандидатом, лица, которые находятся в непосредственном подчинении у кандидатов;
5) кандидаты на замещение должности главы Хасанского муниципального района.

2.8. Член комиссии, назначенный Думой Хасанского муниципального района вправе выйти из состава комиссии, представив письменное заявление об этом на имя председателя Думы Хасанского муниципального района.

В том случае если полномочия депутата Думы Хасанского муниципального района, являющегося членом комиссии, были прекращены по основаниям, установленным федеральным законодательством, то полномочия члена комиссии прекращаются одновременно с полномочиями депутата Думы Хасанского муниципального района.

2.9. Порядок работы комиссии устанавливается настоящим Нормативным правовым актом, а по вопросам, не урегулированным настоящим Нормативным правовым актом, - комиссией самостоятельно.

2.10. Комиссия осуществляет свои полномочия с момента ее формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Думы Хасанского муниципального района об избрании главы Хасанского муниципального района.

В том случае если результаты избрания главы Хасанского муниципального района были отменены в судебном порядке, полномочия комиссии возобновляются со дня вступления в силу соответствующего судебного акта.

2.11. Комиссия считается сформированной со дня назначения другой половины членов комиссии Губернатором Приморского края.
2.12. На своё первое заседание комиссия собирается не позднее, чем на третий день после назначения не менее чем две трети от установленного общего числа членов комиссии. 
Открывает первое заседание комиссии и ведет его до избрания председателя комиссии старейший по возрасту член комиссии.

2.13. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя и членов комиссии, которые осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе. 

Председатель, заместитель председателя избираются на первом заседании комиссии открытым голосованием большинством голосов от установленного общего числа членов комиссии, по предложениям, внесенным назначенными членами комиссии.

2.14. Председатель комиссии осуществляет общее руководство работой комиссии, созывает комиссию, ведёт и закрывает заседания комиссии, определяет порядок работы комиссии, подписывает принятые комиссией решения, иные документы комиссии,  представляет комиссию в отношениях с кандидатами, иными гражданами, органами государственной власти, органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, средствами массовой информации, подписывает запросы, обращения и другие документы, направляемые от имени комиссии, по результатам проведенного конкурса направляет в Думу Хасанского муниципального района документы, образованные в результате проведения конкурса, представляет на заседании Думы Хасанского муниципального района  по результатам конкурса решение комиссии о кандидатах, прошедших конкурсный отбор на должность главы Хасанского муниципального района, осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Нормативным правовым актом.
2.15. Заместитель председателя комиссии исполняет полномочия председателя комиссии в случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению председателя комиссии иные полномочия.
2.16. Член комиссии обязан присутствовать на всех заседаниях комиссии лично, передача права участия и права голоса не допускается. Член комиссии вправе выступать на заседании комиссии, вносить предложения по вопросам, отнесенным к компетенции комиссии, и требовать проведения по данным вопросам голосования, задавать другим участникам заседания комиссии вопросы в соответствии с повесткой дня и получать на них ответы по существу, знакомиться с документами и материалами, непосредственно связанными с конкурсом. Члены комиссии не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.
2.17. По решению комиссии к ее работе могут привлекаться в качестве независимых экспертов специалисты в сфере муниципального управления, представители научных и образовательных организаций, иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.
2.18. Организационной формой деятельности комиссии являются заседания. Комиссия правомочна проводить заседания и принимать решения только в случае присутствия на заседании не менее двух третей членов от установленного общего числа членов  комиссии (6 человек).
В случае выбытия члена комиссии из ее состава назначение нового члена комиссии производится органом, назначившим выбывшего члена комиссии.

До назначения нового члена комиссия имеет право работать в уменьшенном составе (но не менее двух третей от установленной численности конкурсной комиссии). 
2.19. Дата, время и место проведения заседаний устанавливаются председателем комиссии, за исключением заседаний во вторую и третью даты проведения конкурса. Заседания комиссии во вторую и третью даты проведения конкурса проводятся во время и в месте, определенном решением Думы Хасанского муниципального района                                      об объявлении конкурса.

2.20. Заседания комиссии проходят открыто. По решению комиссии может быть проведено закрытое заседание. Решение о проведении закрытого заседания принимается простым большинством голосов от числа членов комиссии, присутствующих на заседании.
Ведение видео- и аудиозаписи на заседании комиссии разрешается по решению комиссии, принимаемому простым большинством голосов от числа членов комиссии, присутствующих на заседании.

2.21. По итогам каждого заседания комиссии составляется протокол, в котором отражается информация о ходе заседания и принятых решениях. 
Протокол подписывается всеми участвующими в голосовании членами комиссии.
2.22. Решения комиссии принимаются открытым голосованием большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов комиссии, за исключением случаев избрания председателя комиссии, заместителя председателя комиссии и голосования за кандидатов. 
При принятии комиссией решения в случае равного числа голосов членов конкурсной комиссии, поданных «за» и «против», голос председателя конкурсной комиссии (председательствующего на заседании) является решающим, за исключением случаев избрания председателя комиссии и голосования за кандидатов.
Член комиссии, не согласный с решением комиссии, вправе выразить в письменной форме свое особое мнение, которое должно быть приложено к протоколу комиссии.

Принятые на заседании комиссии решения оформляются отдельными документами, подписываемыми председателем комиссии.

2.23. Нумерация протоколов и решений сквозная. Номер решения комиссии содержит дату протокола заседания комиссии.

2.24. В своей работе комиссия руководствуется федеральными законами и законами Приморского края, муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального района, а также настоящим Нормативным правовым актом.
3. Порядок принятия решения об объявлении конкурса
  3.1. Конкурс объявляется решением Думы Хасанского муниципального района. 

3.2. Решение об объявлении конкурса принимается Думой Хасанского муниципального района в случаях предусмотренных пунктом 1.3 настоящего Нормативного правового акта.
3.3. В решении Думы Хасанского муниципального района об объявлении конкурса в обязательном порядке указываются:

1) дата, время и место проведения конкурса (в том числе каждого этапа); 
2) условия проведения конкурса;
3) фамилия, имя, отчество и должность лица, ответственного за прием документов                 от кандидатов и их передачу в комиссию.

Первой датой проведения конкурса является дата начала и дата окончания приема документов, подлежащих представлению в соответствии с настоящим Нормативным правовым актом. Дата окончания приема заявлений не может быть назначена ранее,                 чем через двадцать дней после дня опубликования объявления, предусмотренного пунктом 3.8  настоящего Нормативного правового акта.

Второй датой проведения конкурса является дата рассмотрения комиссией документов представленных кандидатами.

Третьей датой проведения конкурса является дата индивидуального собеседования комиссии с кандидатами.

3.4. Дума Хасанского муниципального района обязана назначить даты проведения конкурса таким образом, чтобы третий этап конкурса был проведен не позднее, чем за два месяца до истечения срока полномочий действующего главы Хасанского муниципального района.

В случае досрочного прекращения полномочий главы Хасанского муниципального района Дума Хасанского муниципального района назначает даты проведения конкурса таким образом, чтобы третий этап конкурса был проведен не позднее чем через четыре месяца после прекращения полномочий главы Хасанского муниципального района.

3.5. Одновременно с решением об объявлении конкурса должно быть принято решение о формировании конкурсной комиссии. В решении указывается количественный состав конкурсной комиссии, а также персональный состав членов комиссии, назначаемых Думой Хасанского муниципального района.

3.6. Не позднее дня, следующего за днем принятия решений, указанных в пунктах 3.3 и 3.5 настоящего Нормативного правового акта, Дума Хасанского муниципального района в письменной форме уведомляет Губернатора Приморского края об объявлении конкурса и необходимости назначить вторую половину членов комиссии.

3.7. Решения Думы Хасанского муниципального района, указанные в пунктах             3.3 и 3.5 настоящего Нормативного правового акта, подлежат официальному опубликованию в порядке, установленном для опубликования муниципальных нормативных правовых актов Хасанского муниципального района и размещению на официальном сайте Думы Хасанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, не позднее чем через три дня со дня его принятия.

3.8. Не позднее, чем за двадцать дней до дня проведения конкурса Думой Хасанского муниципального района в печатном средстве массовой информации - Общественно-политической газете «Хасанские вести» и на официальном сайте Думы Хасанского муниципального района публикуется объявление о проведении конкурса, включающее условия конкурса, сведения о дате, времени месте его проведения.
В объявлении должны быть указаны:
1) дата, время и место проведения конкурса (в том числе каждого этапа);
2) перечень документов, необходимых для участия в конкурсе, и требования к их оформлению;
3) условия конкурса;
4) фамилия, имя, отчество и должность лица, ответственного за прием документов от кандидатов и их передачу в комиссию.

5) сведения об источнике дополнительной информации о конкурсе                              (адрес, телефон, контактное лицо).

Датой опубликования условий конкурса, сведений о дате, времени и месте его проведения является дата опубликования сведений, указанных пункте 3.8 настоящего Нормативного правового акта, на официальном сайте Думы Хасанского муниципального района.

4. Условия и процедура проведения конкурса
4.1. Конкурс проводится в форме рассмотрения документов и сведений, своевременно предоставленных кандидатами для участия в конкурсе, и проверки соответствия кандидата требованиям, установленным настоящим Нормативным правовым актом. 

При рассмотрении документов и сведений, представленных кандидатами, комиссия проверяет их соответствие установленным требованиям, а также достоверность сведений, содержащихся в этих документах.
4.2. Правом на участие в конкурсе обладают кандидаты, достигшие возраста 21 года, обладающие пассивным избирательным правом в соответствии с действующим законодательством.

4.3. Конкурс проходит в три этапа.

4.4. На первом этапе проводится предоставление кандидатами документов, подлежащих представлению в соответствии с настоящим Нормативным правовым актом. 
4.5. Кандидат, изъявив желание участвовать в конкурсе, представляет комиссии:
1) заявление на участие в конкурсе;

2) сведения о себе (в виде анкеты с приложениями).

4.6. Заявление на участие в конкурсе составляется по форме согласно приложению 1              к настоящему Нормативному правовому акту.
4.7. Анкета составляется по форме согласно приложению 2 к настоящему Нормативному правовому акту. В анкете в обязательном порядке указываются:

1) фамилия, имя кандидата, при наличии - отчество;

2) дата и место рождения;

3) сведения об образовании;

4) место регистрации и место проживания (если оно не совпадает с местом регистрации);

5) сведения о наличии или отсутствии:

- административных наказаний;

- вступивших в силу решений суда, указанных в подпункте «г» пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона от 12 июля 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»;

6) сведения о наличии или отсутствии у кандидата гражданства иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства;

7) указание на то, что на момент подачи документов у кандидата не имеется счетов (вкладов), кандидатом не осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) не имеется либо осуществлено отчуждение иностранных финансовых документов;

8) сведения об опыте кандидата, которые помогут осуществлять полномочия главы Хасанского муниципального района;

9) номер телефона, адрес электронной почты (в случае наличия).

Анкета подписывается кандидатом собственноручно.

Кандидат вправе указать в анкете иные сведения по своему усмотрению.

4.8. К анкете прилагаются:

1) согласие кандидата на обработку персональных данных комиссией и Думой Хасанского муниципального района, составленное по форме согласно приложению 3                    к настоящему Нормативному правовому акту;

2) заверенная кандидатом копия страниц паспорта гражданина Российской Федерации с фотографией кандидата и отметкой о регистрации по месту жительства;

3) заверенная кандидатом копия документа (документов) об образовании;

4) справка о наличии или отсутствии судимости, полученная не ранее чем за шесть месяцев до даты проведения первого этапа конкурса;

5) для работающих кандидатов - копия трудовой книжки, заверенная по месту работы (службы);

для неработающих кандидатов - подлинник (для обозрения) и копия трудовой книжки;

6) заверенная кандидатом копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

7) заверенная кандидатом копия свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) заверенная кандидатом копия документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

10) сведения о размере и об источниках доходов кандидата, его супруга и несовершеннолетних детей, а также об имуществе, принадлежащем претенденту на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах по форме, установленной приложением 1 к Федеральному закону от 12.06.2002                          № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»;

Кандидат вправе приложить к анкете иные документы по своему усмотрению.

4.9. Документы представляются кандидатом лично и принимаются при предъявлении паспорта гражданина Российской Федерации.

4.10. Документы, поступающие на конкурс, принимаются лицом, ответственным за прием документов от кандидатов и их передачу в комиссию, назначенным решением Думы Хасанского муниципального района при объявлении конкурса. Лицо, ответственное за прием документов от кандидатов и их передачу в комиссию: регистрирует факт получения от кандидата документов, необходимых для участия в конкурсе в «Журнале регистрации заявлений об участии в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района» (приложение 4); выдает кандидату письменное подтверждение о приеме пакета документов с указанием перечня документов, даты и времени приема, о чем делается пометка в журнале регистрации (приложение 5), которое составляется в двух экземплярах, подписываемых кандидатом, представившим документы, и лицом их принявшим. Второй экземпляр письменного подтверждения прилагается к представленным документам.
Лицо, ответственное за прием документов от кандидатов передает все полученные заявления и прилагаемые к ним документы, а также вторые экземпляры письменных подтверждений о получении документов, журнал регистрации заявлений об участии в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района комиссии на ее заседании.
4.11. Документы, указанные в пункте 4.5, пункте 4.6, пункте 4.7, пункте 4.8 настоящего Нормативного правового акта, представляются кандидатами в сроки, установленные в решении Думы Хасанского муниципального района об объявлении конкурса. По истечении указанного срока документы на конкурс не принимаются.
Несвоевременное и (или) неполное представление документов является основанием для принятия комиссией решения об отказе в приеме документов для участия в конкурсе.

Комиссия уведомляет в письменной форме о принятом решении об отказе в приеме документов для участия в конкурсе в срок не позднее трех календарных дней со дня принятия комиссией соответствующего решения.
4.12. В том случае, если ко дню окончания приема документов, необходимых для участия в конкурсе, не было подано ни одного заявления либо было подано одно заявление, конкурс признается несостоявшимся и объявляется новый конкурс. В таком случае объявление нового конкурса должно состояться не позднее десяти дней со дня окончания первого этапа конкурса. К порядку объявления нового конкурса не применяются требования пункта 3.4 настоящего Нормативного правового акта.
4.13. На втором этапе конкурса комиссия рассматривает представленные кандидатами документы и проводит проверку достоверности документов и сведений, представленных кандидатами.
Сведения, представленные кандидатом для участия в конкурсе, по решению комиссии подлежат проверке в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
4.14. По итогам второго этапа конкурса комиссия принимает решение о допуске кандидата либо об отказе в допуске к участию в конкурсе. 

4.15. Не допускаются к участию в конкурсе кандидаты:

1) не достигшие возраста 21 года на день проведения конкурса;

2) признанные недееспособными решением суда, вступившим в законную силу;

3) находящиеся на день проведения конкурса в местах лишения свободы по приговору суда;

4) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления;

5) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости на день проведения конкурса;

6) осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости на день проведения конкурса;
7) осужденные за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на таких лиц не распространяется действие подпунктов 5 и 6 настоящего пункта;
8) подвергнутые административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если на день проведения конкурса лицо считается подвергнутым административному наказанию;
9) в случае прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин вправе быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, вправе быть избранным в органы местного самоуправления;
10) в случае наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств) либо наличия вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, за исключением случаев, когда гражданин Российской Федерации является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин вправе быть избранным в органы местного самоуправления;
11) в случае представления подложных документов или заведомо ложных сведений;
12) в случае представления заведомо недостоверных или неполных сведений о размере и об источниках доходов гражданина, а также об имуществе, принадлежащем гражданину на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах;
13) в случае наличия ограничений пассивного избирательного права в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации».
4.16. Список кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, утверждается решением комиссии.
Список кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, на следующий день после заседания комиссии, на котором принято решение о допуске к участию в конкурсе кандидатов подлежит размещению на  официальном сайте Думы Хасанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».                    В списке кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, указываются фамилия, имя, при наличии - отчество кандидата и дата его рождения.

4.17. Комиссия уведомляет в письменной форме о принятом решении кандидатов, не допущенных к участию в конкурсе, с указанием причин отказа в допуске к участию в конкурсе, в срок не позднее пяти календарных дней со дня принятия решения.
Кандидат, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать решение комиссии об отказе ему в допуске к участию в конкурсе в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.18. Допуск кандидата к участию в конкурсе является основанием для его участия в третьем этапе конкурса. 
4.19. В том случае если ко дню проведения третьего этапа конкурса не оказалось допущенных к конкурсу кандидатов либо допущенным к конкурсу оказался только один кандидат, конкурс признается несостоявшимся. Объявление нового конкурса должно состояться не позднее пятнадцати дней со дня окончания второго этапа конкурса. К порядку назначения нового конкурса не применяются требования пункта 3.4 настоящего Нормативного правового акта.
4.20. Третий этап конкурса проходит в виде индивидуального собеседования. Индивидуальное собеседование проходит на заседании комиссии. Индивидуальное собеседование заключается в вопросах членов комиссии и ответах на них кандидата.

К индивидуальному собеседованию допускаются только кандидаты, допущенные к участию в конкурсе.
4.21. Список кандидатов для индивидуального собеседования составляется в алфавитном порядке по фамилии. Индивидуальное собеседование проходит в порядке очередности в соответствии со списком.

Кандидаты, не явившиеся на индивидуальное собеседование, считаются не прошедшими третий этап конкурса.
4.22. По окончании индивидуального собеседования со всеми явившимися на него кандидатами, составляется бюллетень для голосования. В бюллетень включаются в алфавитном порядке по фамилии всех допущенных к участию в конкурсе кандидатов.
4.23. Голосование за кандидатов является поименным. В бюллетене указывается фамилия члена комиссии. Член комиссии после голосования ставит подпись на бюллетене.
4.24. Каждый член комиссии вправе проголосовать не более чем за двух кандидатов.
4.25. Голосование не может длиться более часа с момента передачи бюллетеней членам комиссии. Член комиссии, не проголосовавший в течение часа, считается не голосовавшим.
4.26. По решению комиссии на время голосования из кабинета, где проходит заседание комиссии, могут быть удалены все присутствующие.
4.27. Заполненные бюллетени передаются председателю комиссии. Член комиссии вправе заявить об ошибке заполнения своего бюллетеня до начала подсчета голосов. В таком случае члену комиссии выдается новый бюллетень, прежний аннулируется председателем комиссии.
4.28. После того как все бюллетени были переданы председателю, либо по истечении часа с момента передачи бюллетеней членам комиссии, председатель комиссии производит подсчет голосов. Результаты голосования заносятся в протокол. Результаты голосования председатель объявляет лицам, находящимся при подсчете в кабинете заседания комиссии.
4.29. Победителями конкурса являются два кандидата, набравшие по результатам голосования наибольшее количество голосов.

В том случае если два и более кандидата набрали равное большее количество голосов, то победителями конкурса считаются все эти кандидаты.

В том случае если наибольшее количество голосов набрал один кандидат, а второе, равное по величине, количество голосов набрали несколько кандидатов, то победителями конкурса считается кандидат, набравший большее количество голосов, и все кандидаты, набравшие второе по величине количество голосов.
4.30. О результатах решения комиссии кандидаты информируются в письменной форме (письмом, направляемым по почте в виде простого почтового отправления) не позднее трех рабочих дней со дня принятия комиссией решения о результатах конкурса.
4.31. Информация о результатах конкурса не позднее дня, следующего за днем проведения третьего этапа, подлежит размещению на официальном сайте Думы Хасанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
4.32. В том случае если по результатам голосования ни один из кандидатов не набрал ни одного голоса, либо голоса набрал только один кандидат, конкурс признается несостоявшимся. В таком случае назначение нового конкурса должно состояться не позднее десяти дней со дня окончания третьего этапа конкурса. К порядку назначения нового конкурса не применяются требования пункта 3.4 настоящего Нормативного правового акта.
5. Внесение кандидатур на рассмотрение 

Думы Хасанского муниципального района 

5.1. Комиссия не позднее, чем на следующий день со дня проведения третьего этапа конкурса направляет в Думу Хасанского муниципального района письмо с предложением внести на заседание Думы Хасанского муниципального района вопрос об избрании главы Хасанского муниципального района. К письму прилагаются оригиналы следующих документов:

1) документы, представленные кандидатами - победителями конкурса;

2) протокол о результатах голосования и бюллетени по голосованию за кандидатов.

Данное правило не применяется в случае, если конкурс был признан несостоявшимся по основаниям, указанным в пункте 4.32 настоящего Нормативного правового акта.

5.2. Председатель Думы Хасанского муниципального района обязан назначить заседание Думы Хасанского муниципального района таким образом, чтобы рассмотрение вопроса об избрании главы Хасанского муниципального района состоялось не позднее семи дней со дня получения им документов, указанных в пункте 5.1 настоящего раздела.

5.3. Порядок избрания главы Хасанского муниципального района регулируется Уставом Хасанского муниципального района.
5.4. В том случае если Дума Хасанского муниципального района отклонит предложенные кандидатуры, объявляется новый конкурс.

5.5. Заседание Думы Хасанского муниципального района об объявлении нового конкурса проводится не позднее двадцати дней со дня вступления в силу решения об отклонении кандидатур.

5.6. Новый конкурс объявляется и проводится в общем порядке, установленном настоящим Нормативным правовым актом. К порядку назначения нового конкурса не применяются требования пункта 3.4 настоящего Нормативного правового акта.

5.7. Кандидат, избранный главой Хасанского муниципального района, обязан в пятидневный срок после принятия Думой Хасанского муниципального района решения об избрании главы Хасанского муниципального района представить в Думу Хасанского муниципального района копию приказа (иного документа) об освобождении его от обязанностей, не совместимых со статусом выборного должностного лица, либо копии документов, удостоверяющих подачу в установленный срок заявления об освобождении от указанных обязанностей.
5.8. В случае если кандидат, избранный главой Хасанского муниципального района, не выполнит требование, предусмотренное пунктом 5.7 настоящего Нормативного правового акта, то Дума Хасанского муниципального района отменяет свое решение об избрании главы Хасанского муниципального района. В этом случае объявляется новый конкурс в порядке, установленном настоящим Нормативным правовым актом.

6. Заключительные положения

6.1. Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности комиссии осуществляется Думой Хасанского муниципального района за счёт средств бюджета Хасанкого муниципального района в пределах сметы, утверждённой Думой Хасанского муниципального района.

Расходы, связанные  с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, иные расходы) осуществляются гражданами за счёт собственных средств.

6.2. Споры, связанные с проведением конкурса, разрешаются в судебном порядке.

6.3. В целях обеспечения деятельности комиссии председатель комиссии обращается к председателю Думы Хасанского муниципального района с просьбой о назначении технического секретаря комиссии. Секретарь комиссии не является членом комиссии.

Секретарь комиссии принимает меры к организационному обеспечению деятельности комиссии, принимает поступающие в комиссию материалы, готовит их для рассмотрения на заседании комиссии, извещает членов комиссии, кандидатов о месте и времени проведения заседания комиссии, ведет протоколы заседаний комиссии, осуществляет иные обязанности по обеспечению деятельности комиссии.
6.4. Вся конкурсная документация передается комиссией в Думу Хасанского муниципального района. 

7. Порядок вступления в силу настоящего Нормативного правового акта

Настоящий Нормативный правовой акт вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Врио главы Хасанского 

муниципального района
                                                                            И.В. Старцева                                                      
пгт Славянка

____________ 2018 года

№ _______ – НПА

        Приложение 1

         к Нормативному правовому акту

         «О порядке проведения конкурса 
         по отбору кандидатур на должность 
         главы Хасанского муниципального района»
         от_______________ №___________

В конкурсную комиссию 

по отбору кандидатур 

на должность главы Хасанского

муниципального района
от ___________________________ 
                                                                               (Ф.И.О., домашний адрес, адрес                    

                                                                              электронной почты, телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу принять мои документы для участия в конкурсе на замещение должности главы Хасанского муниципального района.

Приложения:

1) анкета;
2) копия паспорта;
3) копия документа об образовании;
4) копия трудовой книжки;
5) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
6) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
7) копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
8) сведения о размере и об источниках доходов гражданина, а также об
имуществе, принадлежащем гражданину на праве собственности (в том числе
совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах;
9) иные документы _____________________________________________________
(указать наименование документа)
Сведения, содержащиеся в представленных мною документах для участия в конкурсе, являются полными и достоверными, а сами документы не являются подложными. 

С условиями конкурса ознакомлен (на). 
Согласен (на) с проведением проверки достоверности сведений, предоставленных мною, в том числе о принадлежащих мне доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.

Обязуюсь в случае моего избрания прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы Хасанского муниципального района.


______________ /_________________/
       (дата)                      (подпись)     

         Приложение 2
         к Нормативному правовому акту

         «О порядке проведения конкурса 
         по отбору кандидатур на должность 
         главы Хасанского муниципального района»
                                                                                 от_______________ №___________
АНКЕТА

(заполняется собственноручно)
         Приложение 3
         к Нормативному правовому акту

         «О порядке проведения конкурса 
         по отбору кандидатур на должность 
         главы Хасанского муниципального района»
                                                       от_______________ №___________

СОГЛАСИЕ

 на обработку персональных данных 

(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных

(или представителя субъекта персональных данных))

(адрес субъекта персональных данных (его представителя)

              (номер основного документа, удостоверяющего личность,

сведения о дате выдачи указанного документа

и выдавшем его органе),

(реквизиты доверенности или иного документа,

подтверждающего полномочия представителя субъекта

персональных данных)

Я даю письменное согласие на обработку своих персональных данных свободно, своей волей и в своем интересе

(наименование оператора, получающего согласие субъекта персональных данных)

(адрес оператора, получающего согласие субъекта персональных данных)

с целью __________________________________________________________________________

 (цель обработки персональных данных)

на обработку персональных данных _________________________________________________________________________________

(перечень персональных данных, на обработку которых

дается согласие субъекта персональных данных)

обработка персональных данных поручается _________________________________________________________________________________

(наименование или фамилию, имя, отчество,

адрес лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению

оператора (указать наименование оператора), если обработка будет поручена такому лицу)

с персональными данными будут совершаться следующие действия ______________________

(перечень действий

с персональными данными, на совершение которых дается согласие)

персональные данные будут обрабатываться с использованием способов __________________

(общее описание

используемых оператором (указать наименование оператора) способов обработки 

персональных данных)

настоящее согласие на обработку персональных данных действует в течение срока _______

(срок,

в течение которого действует согласие субъекта персональных данных)

настоящее согласие на обработку персональных данных может быть отозвано мною _____

(способ

отзыва согласия на обработку персональных данных, если иное не установлено федеральным законом)

________________________________________________________________                                             ____________________________

  (подпись субъекта персональных данных или его представителя)                                                                   (расшифровка подписи)

«____»_____________20___г.









         Приложение 4
         к Нормативному правовому акту

         «О порядке проведения конкурса 
         по отбору кандидатур на должность 
         главы Хасанского муниципального района»
                                                       от_______________ №___________

Дата и время начала приема документов: 

____ час. ____ мин. «____» ___________ 20___ года  

Дата и время окончания приема документов:

 ____ час. ____ мин. «____» ___________ 20___ года 

Акт приема документов
для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Хасанского муниципального района
_______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

принял от ______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество претендента)

следующие документы:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Итого:_________ документов на ____ листах. 

Претендент   

_____________/___________________________________         
       (подпись)                                                 (Ф.И.О.)         

фамилия, имя, отчество и должность лица, ответственного за прием документов 
от претендентов и их передачу в комиссию ____________/____________________________________        
  (подпись)                                                         (Ф.И.О.)    

        Приложение 5
         к Нормативному правовому акту

         «О порядке проведения конкурса 
         по отбору кандидатур на должность 
         главы Хасанского муниципального района»
                                                             от_______________ №___________

ЖУРНАЛ  РЕГИСТРАЦИИ

заявлений об участии в конкурсе по отбору кандидатур на должность 
главы Хасанского муниципального района

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина, представившего документы


	Дата и время начала приема документов


	Дата и время окончания приема документов


	Общее количество документов и листов (согласно акту приема документов)


	Фамилия, имя, отчество (при наличии) и подпись лица, принявшего документы
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